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誠信守則、企業社會責任執行情形資料統計表 

本守則於 105 年 3 月份經董事會通過後公布實施，並於同年 6月 13 日提報

股東會，自上期會議(112 年 2 月)資料後續截至本次會議前，執行情形如下： 

                                      資料時間：112/02 ～ 112/03 

項

次 
執行事項 

件（次）

數 
作業說明 

1 

審查公司內部制式

合約有無訂定誠信

條款 

109 件 

本期間內，審查 112 年 02 月~112 年

03 月公司內部制式訂購/銷售合約中

有關誠信守則條款制訂情形。 

(02 月 46 件、03 月 63 件) 

2 
相關之教育訓練課

程 
1 場次 新人教育訓練 (3/29) 

3 
誠信守則法令、案例 

宣導 

2 項 

（共 12

篇） 

一、「華城週報 112 年第 5 期~112 年

第 14 期」共計 10 篇週報之品格

宣導，人力素質專案，教材宣導。 

二、誠信守則案例宣導共計 2篇，如

下： 

   1、”英業達前高層再爆竊營業機

密跳槽仁寶 檢調 8路搜索傳喚” 

2、”台灣最大私人飛機有內鬼3離

職員工洩機密到新公司遭訴” 

4 

應適時制訂或修訂

「申訴制度」及「營

業行為指南」等文件 

0 件 本期無制訂或修訂資料。 

5 
單位遇有違反誠信

守則移送會徵案件 
0 件 

本期間內，經公司內、外部人員舉發或

查悉到相關案件時，案屬單位或人資

部其移送會徵法務以釐清相關法律責

任之案件。 

6 企業社會責任活動 3 件 

一、志工活動： 

1. 台北捐血活動 

2. 桃園市植樹節活動 

3. 華城電能舊社公園植樹協助 

活動 

4. 志委會第一次協助創世製作 

手工藝活動 

5. 防寒關懷機制捐贈防寒暖暖 

包活動 

二、安員工措施： 
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1.持續跟著防疫管制中心的作法

做好防疫管制，逐步鬆綁。 

2.中壢廠修建廁所部分改成座式

以利行動不方便同仁可用。 

3.塗裝作業更改無毒物材料配

方，避免同仁作業時影響健康 

三、環境改善措施： 

1. 三廠因靠河道地面龜裂，整修 

   以維同仁活動安全。 

2. 各廠安衛部同仁組成優化環 

   境團隊，加強環境美化。 

3. 建置能源可視性系統掌控廠 

   內大型耗能設備用電管制，節 

   省不必要浪費。 

7 
董事會核定執行資

料依規定刊登 
1 件 

上期資料於3月 19日刊登公司公開網

頁公告周知。 

 


