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誠信守則、企業社會責任執行情形資料統計表 

本守則於 105 年 3 月份經董事會通過後公布實施，並於同年 6月 13 日提報股東會，自上期

會議(112 年 2 月)資料後續截至本次會議前，執行情形如下： 

                                            資料時間：112/04 ～ 112/06 

項次 執行事項 件（次）數 作業說明 

1 

審查公司內部制式

合約有無訂定誠信

條款 

176 件 

本期間內，審查 112 年 04 月~112 年 06 月公司內

部制式訂購/銷售合約中有關誠信守則條款制訂情

形。(04 月 68 件、05 月 64 件、06 月 44 件) 

2 
相關之教育訓練課

程 
1 場次 新人教育訓練 (6/19) 

3 
誠信守則法令、案例 

宣導 

2 項 

（共14篇） 

一、「華城週報 112 年第 15 期~112 年第 26 期」

共計 12 篇週報之品格宣導，人力素質專案，

教材宣導。 

二、誠信守則案例宣導共計 2篇，如下： 

1.寶格麗「神鬼業務」 珠寶高賣低報私吞逾

400萬 

2.旅行業品保協會3000萬公款遭侵佔「華城週

報112年第5期~112年第14期」共計10篇週

報之品格宣導，人力素質專案，教材宣導。 

4 

應適時制訂或修訂

「申訴制度」及「營

業行為指南」等文件 

0 件 本期無制訂或修訂資料。 

5 
單位遇有違反誠信

守則移送會徵案件 
0 件 

本期間內，經公司內、外部人員舉發或查悉到相關

案件時，案屬單位或人資部其移送會徵法務以釐清

相關法律責任之案件。 

6 企業社會責任活動 
3 大項 

（12 件） 

一、志工活動： 

1.贊助台北市三民國小排球隊經費活動 

2.志工委員會等家寶寶農事維護活動 

3.觀音草漯沙丘淨灘活動 

4.志工委員會第一次淨灘活 

5.捐助創世植物人拍背板設備經費活動 

6.小草書屋捐助活動報導台北捐血活動 

二、安員工措施： 

1.各廠區外籍勞工宿舍改善，提升住的品質。 

2.各廠區勞工電動車之牌照申請、保險、充電

管理等協助，照顧行的便利與安全。 

3.改善中壢廠廠區員工通道安全裝置，提供良

善工作環境。 

三、環境改善措施： 
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項次 執行事項 件（次）數 作業說明 

1.加強各廠屋頂防漏工程，避免雨季、颱風漏

水困擾。 

2.增加各廠花圃面積及植物美化，優化環境品

質。 

3.翻修中壢廠餐廳環境，不但完成股東大會良

好會場設施，會後更給員工更佳用餐環境。 

7 
董事會核定執行資

料依規定刊登 
1 件 上期資料於6月14日刊登公司公開網頁公告周知。 

 


