誠信守則執行情形資料統計表
本守則於105年3月份經董事會通過後公布實施，並於同年6月13日提報股東會，自上期會議(105年10月)資料後續截至本次會議前，執行情形如下：
                                      資料時間：105/11～106/02
	項次
	執行事項
	件（次）數
	作業說明


	1
	審查公司內部制式合
約有無訂定誠信條款
	52件
	本期間內，審查105年11月~106年2月
公司內部制式訂購/銷售合約中有關誠信守則條款制訂情形。

	2
	相關之教育訓練課程
	2場次
	新人教育訓練 (12/28、2/22)

	3
	誠信守則法令、案例
宣導
	2項（共18篇）
	1.【華城週報105年第43期~第51期】及【華城週報106年第1期~第6期】
共計15篇週報之品格宣導，主題：104
人力素質專案，教材宣導。
2.誠信守則案例宣導：【冒未登出寄電郵 屬偽造文書】、【侵害電腦程式著作所涉
相關法律責任】、【侵害營業秘密，刑法上身】三篇。


	4
	應適時制訂或修訂「申訴制度」及「營業行為指南」等文件
	1件
	[bookmark: _GoBack]1.修訂「華城電機(股)公司誠信經營作業程序及行為指南」。

	5
	單位遇有違反誠信守
則移送會徵案件
	0件
	本期間內，經公司內、外部人員舉發或查悉到相關案件時，案屬單位或人資部其移送會徵法務以釐清相關法律責任之案件





