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誠信守則暨企業社會責任執行情形資料統計表 

本守則於 105 年 3 月份經董事會通過後公布實施，並於同年 6月 13 日提報

股東會，自上期會議(111 年 05 月，資料時間 03 月)資料後續截至本次會議前，

執行情形如下： 

                                      資料時間：111/04～05 

項次 執行事項 件（次）數 作業說明 

1 
審查公司內部制式合

約有無訂定誠信條款 
104 件 

本期間內，審查 111 年 04 月~111 年 05

月公司內部制式訂購/銷售合約中有關

誠信守則條款制訂情形。 

(04 月 54 件、05 月 50 件) 

2 相關之教育訓練課程 0 場次 新人教育訓練，因疫情關係目前取消 

3 
誠信守則法令、案例 

宣導 

2 項 

（共12篇） 

一、「華城週報 111 年第 14 期~111 年

第 24 期」共計 11 篇週報之品格宣

導，人力素質專案，教材宣導。 

二、誠信守則案例宣導共計 1 篇，如

下：”遠紡貿易部前副理成內鬼 3.2

億回饋金大方送日本客戶遭訴。 

4 

應適時制訂或修訂

「申訴制度」及「營

業行為指南」等文件 

0 件 本期無制訂或修訂資料。 

5 
單位遇有違反誠信守

則移送會徵案件 
1 件 

本期間內，經公司內、外部人員舉發 1

件，違反”員工品德考核遵循要點”事

件，正在調查中。 

6 企業社會責任活動 

2 件（疫情

嚴重期間志

工活動暫停

舉辦） 

一、安員工措施： 

1.持續跟著防疫管制中心的作法做好足

跡確認、通報、廠區人員進出管制、外

籍人員管理。 

2.贈送確診者物資，鼓勵關懷員工早日

康復。 

二、環境改善措施： 

1. 翻修中壢廠員工機車遮雨棚，避免

上、下班淋溼不便。 

2. 二廠、三廠回收包裝枕木，再作二次

運用，節省資源環保。 

7 
董事會核定執行資料

依規定刊登 
2 件 

上期資料於4月17及5月9日刊登公司

公開網頁公告周知。 

 


